
 
 
 
 
 
 
 

  

AAVVIISS  DDEE  NNOOMMIINNAATTIIOONN  
 
Le président du conseil d’administration du CSSS 
d’Antoine-Labelle, monsieur Gaétan Chartrand, et le 
directeur général, monsieur Jean-Pierre Urbain, sont 
heureux d’annoncer la nomination de madame Michèle 
Mayer comme directrice à la qualité des services. 
 
Madame Mayer est détentrice d’un diplôme d’études supérieures spécialisées en bioéthique, 
d’une maîtrise en service social et d’un baccalauréat en sciences infirmières.  Son parcours 
professionnel, comme infirmière et travailleuse sociale, lui a permis de travailler auprès de 
clientèles de tout âge présentant des problématiques médicales et des besoins psychosociaux 
divers. 
 
Madame Mayer a occupé différents postes tels : travailleuse sociale au Centre du Florès, chef 
intérimaire du département du service social et travailleuse sociale au CHU Sainte-Justine, 
travailleuse sociale à l’Hôtel-Dieu et à l’Hôpital Saint-Luc et infirmière au CHCR Antoine-
Labelle.  Sa double compétence, jumelée à ses nombreuses années d’expérience clinique-terrain 
lui permettent de poursuivre avec sérieux, rigueur et professionnalisme les responsabilités 
associées au poste de Directrice à la qualité des services.  Depuis 2009, madame Mayer est 
responsable de la gestion des risques sous la gouverne de la Direction de la qualité, du 
développement, des partenariats et de la recherche au Centre du Florès.  Elle a donc acquis une 
expérience considérable dans ce domaine.  Intéressée et investie depuis plusieurs années à la 
bioéthique, plus spécifiquement au champ de l’éthique clinique, elle a participé au 
développement d’outils de réflexion forts intéressants dont, entre autres, un avis du comité 
bioéthique du CHU Sainte-Justine sur l’interruption de grossesse du troisième trimestre pour 
anomalie foetale.   
 
Elle est reconnue pour sa détermination, son sens de l’organisation, sa grande capacité de 
planification, d’analyse et de synthèse ; ce qui lui permet de bien mener à terme les projets 
qu’elle entreprend et nous amène à constater qu’elle possède les qualités requises pour 
répondre aux exigences de ce poste. 
 
La direction et le personnel de l’établissement lui souhaitent la meilleure des chances dans ses 
nouvelles fonctions et l’assurent de tout le support nécessaire à l‘atteinte de ses objectifs.  Sa 
date d’entrée en fonction a été fixée au 12 juillet 2010 et son port d’attache est situé au Centre 
de services de Rivière-Rouge. 
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